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alnnok l.
Predmetdohody

1) Prcdnctum dohody rc Llprava pnv i Pv,nn.sti Liiashiko\ dohodv pi p.skvhuti
pdspelku n! podporu zamcstnnn.sli.a rcalizaciu oparrcni na ochranu Pred Fvodnami ana
ricicnic niisledkor nimoriadnei siluircie podld | 50j Tikona o sluzhnch zanesLnrnosli (dalej len

,,prhlJelok ). kori sa l]osk]trrjc zo zdrcJ(N eurqiskcho socialncho londu (d'a!ej l.n ..LSI ) a

srirncho ozrodr SlovcnskejrenrbliLr (d alej lo,.Sla ) v zirysle:
a) Operndnano lmsranru zancsha.osl a socirlna inklnzia z prog lnovoho obd'b[ ]00t

20tl
b, Oparftni.: , F 'r'r" p 3 .4 \ oo 'r |.d|' \

nczonesrnano i a dlhodobei nlzdmc$ranosli.

O Nizov projeklu .,PrisFvok na Fodporu z!fr.$.anoslina ealiTiciu opalruni naochmnu

t Jf .odrdnri ,".k i 
'd !.\u\ 1tr 

'bdnc 
\:rri ie

2) Pnspcvok poskyLnuli na zikladc tejlo dohod! sa sklad,i 2 prhpevku 70 tdbelro roTPtiltrL

aDnsperku lsr vzdonrni poncr m€dzi prostncdkani spoluli.rncolania zo n'hLjro o7todtu
a pbsrliedkamr llsFje l5% sR:35%lslr.

3) Ziroron si ic zamcstniv el vedonr, ze 2 ztwzne Ftulmie tejto dohod! sa bud'
povazolaa aj l)orus.nic finanaDet disciplinr podla $ 3l zdkona a 52l/2004 Z z. o roTio'tolich
pralidldch verejncj sprrvy a o znrene d doPncni ni€ktrich 2:ikonov v zneni ncskorsich prcpisov_ 

4) Minisrcsfio i,.rncii sR ie v znyslc { 24 zekon. t 2:11,19992. / o ilelncj porti v zneni

oeskoriich prcdpiso! olrirncna konlrololrl rskynulie pomo.i 0 poskyovdela ponou (nrdd)

ako aj up.lj.nN porDci (znne{n1vatel). Za niclon olcrenir si rclevanhich rk oinosti je

zancstniiair poviiii unoznil Minisrcstn fin.nc,j SR toto o\ercnic l'odla ust. $ ll odsek 9

,rkona a.523r !00.i z. z. o rozpoimvich Favidlich vdci'rci sFitlv romene a doplncni

niqkto.i,ch zekonov ie Mi.srcdvo llnanc,i SR dpi6vncn6 r Pripade potrebv ulozir a airTmiha'

ilinok ll.
Prrva a Povinnosti zamesrnnvatel'a

zrmestnnYatel' sa ,!r azri e:
1) I'rijal I uchidzad.v ozamennan,c podrd \6 zAkona oslnzbich zancsL.r osli (.]aLej len

,,'.lJ i../ '..'"n< 
.r.' c J.1 udcld' ie ri r'<:J\

na lylvorena pracovni mLesta d. prac.vnaho ponrcru dohodnutiho v rozsahu usranolcniho
Lizdc;niho pa;.naho *su a na druh Pri. kor6 snvis,r s rcalizicbu opatcni .a ochftnu ffcd
povodnani a n.ncscnicneslcdkov mim.nadnci siluioie v urcdcncj struktnre:

Pomocne praft pri plneni
prcvenlivnych opakeni na
znrtene povodiov6ho rzk!
6istenie a 'ldr:ba Pdekop,
budovan e pdepusiov. rgolov,

Darum uniku Pdcovntias

09td€nne/od_
knv enii PM) do)

z pd166 kov Patdacich obc
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nahliadnud do slojicl idLovnich vikazov, blikovich lirrisov a dulich doldadov a umoznil
vykondie kontuly a auditu pricbetne podas uadia zrvrzkov lwlivajicich z lejto dohody a lo aj
do 5 rclov po ulondcni ich dania. Vlripade neumoznenia vikonu kontroly a auditu vzniki
ancshdvalelbvi rovinnosl viilii poslynut finedn6 prosrJiedky ! plnej viake.

14) Vtllodl povftnim zaDe$nancom Minisr4lva piice, sociahych vcci a rodiny
Slorcnskc.j rQubliky, Uslrcdia prac., sociilnych veci a rodiny, nradu ad'alsich konlrolnich
o€Ano!, rykontvajicin kontrolu, pincmni podnic.ly .a riadnc a viaei vykomnic konlroly
a posLfnnt in pri qkondvan' ko.toly pouebnn siLrinnosl a vletky vy:iadana inlomtcie a listiny
tiLaji.e e najna opnivieiosri vynalozdich nthado!.

15) Uchovivad tnto dohodu vretane jej priloh a dodatkov a vselkich dokkdo! likajncich sa
poskyhut€lo lnspevku mjnoej i0 rchov od poslednej plalby.

16) Dodrziaval zekon d. 82/2005 Z z. o nclcsilnoj prdci o nclcsilnom zomc nelaniaomene
a doplneni neskolsicn predDisov.

17) Oznadil priestory alebo pEcolisld, ! kbrich s vytvoMi podporen€ pmcovnn micsta
financovana z prisFlku po.jl'a lejto dohody, plagdnni a saholepkafri s logom ESF, irlpldne inimi
tlmani propaeicie podla pokynov nftdu. inlnmujncini o spolufilancolani z prostriedko! FSF,
Uvedcn6 ozmacnic poncclal ra pncovNku najnenej po dobu lrvania vytlorcniho pmcovnaho
niesta podlh tqjto dohody.

18) Zanestnilatel, ltd{nu sa poskytujrl vftjhd prostnodky. zodpovcdA a hospo&rcnic s

nimi aje povinni pi ich Doutivani zachovavai hospodimosd, efeklivnosr'a nainnosl ich pouZili!
v znyslc 6 19 odi. I zarona i.523/20M Z. z. o rozpoatovich phvidlich vdejnej spdly a o
zi€ne adoplneni ni€ktorich zikonorv zncni ncsko*icl prcdpisor.

tltnok lII.
. Priva a povirnosti tradu

1) Poskytoval zanestnalatelovi nesain€ prGp€vok na j€dno lyvoreni pracolnd mieno
najviac po dobu 4 kdondtrnych m.sir.ovro ylike9s% z celkovei.eny prlc€ z,nesh,n.a
prijal6ho do pracdlnlho ponetu podl! dl. Il. bod l, trrjviac to vi3ke c€lkovej c€ny prnce
lTpolitrtcl 20 cumy dvojnnsobku tiroir6ho midn, poskytovan6ho j€dnej plnoler€j
ryzickej osobc. platnej k pN€mu dnu kalenddmcho mcsiaca. za ktori sa prispevok poskyNjc.

2) Poskrlnnd zancstndvatctoli jedtroitzovo ia jedno lytvore.i pEcdlna dicsto pristcvok n,
nhFdu aasti dkladov na pracovni ndradi€ pokebnd na D'konavanie pric todla rl. II b.d I !o
r!ik. 9s% preuLizanlch ndurdov nr p.!covn6 n{n.lie, nrjvirc ro vtik€ 10 eur.

3) Poskyloval zanestnrvateltvi p.ispevok podla dl. lll. bod I na jcho nact ncsainc,
n.jn$k6r do 30 kllctrdnrnych dri odo dna predloienir kompletnich dokladoy podl a cldnku
II l!)d 6 tejto dohody. V pripadc, ak nmd zisti vpredloze.ich dolladoch nczroln,losti, alcbo nn
olodstahene pochybnosti o pmvosd alebo stnivnosti Fedloienich doklldov, lehola na 9/plalenie
nmdniho prispcvk! podra prcdchrdzajncej very ftplynie. a lo ai do skonaenia kontruly prvosti a

sprilnosti predlotenich dokladov. alcbo do odstrdncnia zisldich narovnalosli. resp. do
predloieni. doktadov tak, ako je io uveden6 y !1. II- bod 6 dohody, al€ len r lchotc atanovenej
v rl bod 6 dohody. V pripade.,k zamesl nivarel' n€pr€uk:i'e 2a dedordni n€siac skutoift
Yynatolxna ndkldy r l.hot. sitnoven.j vil. Il. bod 6 dohody, i.ad pnsp.vok podl'! il. III.
bod r lejto dohody za toto obdobie ncposkytne.

4) Posk]1nne za'ncshilarcl'ovi prispcvok podla dl. lli bod 2 na jcho nact. najnesk6r do 30
kal€ndirnych dni odo dir pr€dlorcnir konpletnjch dokrrdov podla atnku ll.bod T lejto
dohody. v pripade, ak r16d zisri v predlotdich dokladoch nc2rolnalosti. alcbo mi opodsut.eni
pochrbnosti o prarosli alcbo spdvnosli prcdlozcnich dokladov, lehota na ll,plalenie finaniniho
prispevla podlh Dredchddzajncej vely neplynie, a t. az do skondenia kontroly pnlosti a sprivnosti



Ddrda i. r0ri0j/r0 r l

prcdb2.nich dokladov, alebo do odstrtnenia zGrcnich nc-ohalosti. v Fbade. ,k
uxnecttrrvstel! ncpr€ukiie skurolne vynaloien6 nikl.dy, nr.d prispcrok podlh it. III bod 2
r4lo doho.ly neposkytrc.

5) vdtif za mcstnilalel ov i j cd.. original dokladov predloZenich podta illnk!ILbod6a7
dolody do 60 kalcndamtch dni odo dna ich predloronia. Z! den pFdlozmia doktadov sa ! robLo
pripadc polarlje den. kedy sa pr€dloz€dt Ziadost o platbu stala komplchou req'. den odsrninenia
zistenich ncrovmlosli v prcdlotxntcb dokladoch.

6) Umd F Nvinni pri pouzivad lci.jnich prosdedkov zacnovavat hospoddrnosr.,
clckrivnosa a ndimosa ich pouzitia ! znysle g l9 ods. 6 zjhona a. s23/2001 Z. z. o ro4odlovich
tllvidl'ich lcrcjncj spraly a o zmonc a dophdi ni€ktorich zdkonov I zneni ncskolsich prcdpnov.
Doruaia zameshnlarelbvi zane*navatel'oyi Dalcrialy podl'd dlrnku II pGm. Abod 18, na
zabczpcienie prblicity o spolunnancovani pomoci zprostriedkov Fxr6pskcho sociilncho lindu

?) Doruall za 6 e$n avate l'ovi zamcsh6latelo! i n,lrilly lodl a dl anku I L pisi A bod I 8. m
7d',f,iJ1c orbl!r,.snnl /n.o.rdlo\fnnl.n.iso.rt.r^rorc,

all[noklV.
Oprivnene nAklady

1) Za opr:jvncna naklady sa povazujn lm tie ntkladx ktod vznikli zamesrdvar€l.ovi
v snvislosri s Louto dohodou najsk6r lden Fodp(ania Lejto dohody. boti skuroanc qnalozeni
zam$hdlatcl ofr a sn nade od6vodncna a preukizane.

2) Oprivnenimi nikkdmi na rir:ely tcjto dohody F sndet mzdy I nhddy prcddavku na pojslne
na 2d vot a. poish€ho na sociihe Doislcnic aslmbni d6chodkov€ sporenie ptalcnd
zamestnavalelbn za ochndzada o zandtlanie p.ijatdho do pEcovn6ho pond vzmyslc
podnienok tejto dohody.

3) Op*vndimi nakladni na naely tcjto dohody sn n,klady na pracohe dmdic ponebn! na
vykondvanie prec v zmyslc podmienok Lcjlo dohody

dhnok v.
Osobitn6 podmieDky

1) Zamcstnivarel bcnc na redomie, 2e trisrwok, a ro aj lotd.i jeho aasf. F trosticdkomly"laienin zo Slrtneho ruzpodtu Slove.skcj alubliky a z Eui(jpskeho socidlneho fondu Na nicl
ponznia lichlo Fosdedkov. kontrolu ich poutitia a ich vynihanie sa vziahuje €rin upnlcit v
osobimich predpisoch (zdkon i, 51004 Z.z. o sluzbdch nncstmnosti. zekon a. 502/2d01 z; .
tindnenej kontftnc a vnntomom audirc a o zncnc a doplneni nicktorich zakonov v zn@i nesko,sich
orcdpFo\. ,"k.,ri 52J:0n, /., o ozt...l, r cn pwd a.h verel;( .prdvt J ., a ,cT d d.n ncn
ncho4.t&^,ro \ /1err r..kurrrch oreJni$\, lh6jdad "Li,$ebflCrs veo;re. /c
podpnom tejto dohody sa sriva sndastou syslimu fintudneho riadenia ihkrudtnvch lordov

2r U.Jr\o e rr '.r' , JohodJ re\/ ,d p'J.nrckc oloDe namk ra rtuaod ,e ,J adL r p, p.J.
te vdnci plndia podmicnok dohody nepreukdzc okien opiivncmsri nakladu aj jeho
n cqlu tr host , hospodinrosl a efchivnosi.

3) Dhom vznikn pracovndho niesra u zmcalnivatel! na nddy lcjto dohody je den vzniku
pracohCho pon€n. rj. den. kLori bol dohodnuti v Facoqrej znluve ako den ndsrupu do prAce s
uchidziion o zanestndnie na uredenon pracovnom miesle, na ,itlad€ phonie uzarvoroej

4) v pripade preobsadmia !)avolcniho pracovnaho niesla nore toro pracovni nicsro zos6a
neobsadoi no.jliac po dobu l0 kalen.timych dniod icho ololnonia. ak sa s nradoh nedohodnc
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5) Zamesllivarel posk)'hc sniinnosa pri qkontlv,ni nonitorineu . koolrolt lyk.nrvn.i.n
pr1ic. p,i T.b.zpedeni odbomaho dohlndu a n,efrnej koordindcii \rykonivanidh pric podlx
usncm.'nia splmnocnenca vlidy SR pe nzemnn samosprnvl, imcgrovani man.zincnl polo.lni

6) Tamcsndvatel snhlasi so zverejnennn uledenich idajd rc vs.jN dostupnidl
inlnmaanich zdrqioch:

m cn o/obcho dna nr en.,.,i/ov.
tao
rd.c\xrsidlo
prednretainno$i
k6d SK NAC E Rev 2
viika ncntlm[iho nnananaho r.ispevlo'
ditun podphania dohodl-

alnnokvr.
Skonienic dohodY

1) lLllo dohodu jc moina \kon.ir.d dklad. vzdjomnei pisomnci dohody ddasl.rkot tejt,

2) Laashici rl.hody sa doi.dMlaln. zc op'ivnene toslq1nud x aeryane plneni! podl'd rcito
dohody p.\kynut6 /rfrennrvarclovi do dna nainuosli uko.cnia lcito dohody ?o$rvajn

3) Katdy naastnik tejlo d.hodyje oFrvncni pisonDe dohodu ryr.vcJar vipavcdni dohrre
tednonesadnii azaiina plyrni od tniho dnd kdlcndinrcho nle\ir.d ixdedurriccho po doruCeni

vypolcdc. Vypovcdanim dohody je /,ne$nrvatl fovinnj, llidl' nrudu poskytruli limnana
pro ricdbdol0dni nandelnradu

4) K!rd! znirshiko! dohody jc opfiivncni odstnril od rejro dohody vpripadejej zivatnaho
poRrscni.. P'e Dl.tnosl odsiipenin sa vyzaduje pis.mne ozntlnenre o ods{'icni d.tuicni dNlrdnru
nila$nikovirejt. dohody Odslnpenie j€ lLnnn! dion doruilcia oznimeorr o.d(nPcni drdlreinu
nilsrnjkovir.jb dohodr. odslirponn od dohodyte?dme{ntvatcl FvinDi vratn nnduposkyt,Lra
tinuan! ptust,eilky do l0 dni m nlct nradn.

5l Zn /irini poru!0nic p.dnicnok lcilo dohody s. noratule torutenic Nvinnosti
nstano\cnich v il.ll. ! bodoch l,1.3,4.3.9. l6 ! dl. lll. v hodoch i a 4

6) OdstuD€nie od dohody sa nelika ntiroliu na nahridu lkody vzDiknurcj jcj poru€njn

ilnnok Yrr.
V;eob€cni a znvereana ustanovcnia

l) zncny v t.i(o dohodc motno rfkonja len tisomnim dodalkon k lejlo dohodc P.dpisa.ini
.b.n! nra$ikni dohody. na ziuade Disonrnahontrrhujcd.cj zo sliiD tcrto dohody

2) Vkrzdod pisonDrn nykx uvidTal ai\Lo lelt. doh.dy
a) P.tivne v,hh! lislovnc neupralen! rouro dohodou sa riadia

zilliznlch pnvnych prcdp,\o! plahj.l vsiolcnsket rePlblikc, ktora
ustanoven,d,ni vreobccne
majn vzarb l< /ivrzkon



0 lalo dohoda nadobuda plahosf dnon jej podpienia oboha naastdikni aniinncf
na.eduj'rcim dnm po dn'jej ;ftjnsia \ flrae /eLona i.5462010 /./.. horin.a dopiio
z6&on a,4Ut964 zb. Obdimsty ziLomit vadi reskoriich prcdpisov a ko.rm sa naia
a dophajd nielloF z;kony

s, Uiimo.rdohod) .lonei.plddd avdkov Ut ash' l'ov dnhody. rl.bn rp6abom uvcncrya
v al. VI. bod€ I a 3. pokiat n€d6jdc k odstrjpeniu od dohody podlh tlrnk! \4- bod 4.

6) Tdlo dol'oda je \alrorov€nd v troch rcvnopisoch. zkrich nrad otdrti du rchopisy
a anetnnvalef obdrzij.da rcvnopis-

7) Udastnici dohody vynh$jn, z€ ei oprnvneni nito dohodu podpisaf, Ze si ju riad.e
. d6sledne preditali a snbldia s jej obsalton, n.uzavr€li ju ! ri€sri di za zvlilf nelihodnich
podnienok a m znak sinN s j€j obsahom ju vldbrotudne podpisujn.

2t .w-1t1t

OBEC Alp&$r4l


